
 

 
 

CURRICULUM VITAE  
TIZIANA MAIURO 

 
 
 
 
 
 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE ATTUALI 
•Date DA MAGGIO 2014 AD OGGI 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio Privato in Vallo della Lucania e Salerno 
•Tipo di azienda o settore Attività libero professionale 

•Tipo di impiego Psicologa e psicopedagogista 
•Principali mansioni e responsabilità Percorsi di sostegno psicologico individuale, consulenza psicopedagogica, 

interventi di sostegno alla genitorialità, percorsi di parent training. 
 

•Date DA FEBBRAIO 2018 AD OGGI  
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Vallo della Lucania, Battipaglia (SA), Salerno 

•Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale T.M.A. Group ONLUS, Casoria 
•Tipo di impiego Terapista T.M.A. – Terapia Multisistemica per l’autismo e la disabilità 

•Principali mansioni e responsabilità Interventi terapeutici per bambini e ragazzi con diagnosi di Disturbo dello 
Spettro Autistico, Disturbo della comunicazione e della relazione. 

 
 
 

ATTIVITA’ DI PSICOLOGA IN CONTESTO SCOLASTICO1  
•Date ANNO SCOLASTICO 2021/2022 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto di Istruzione Superiore Parmenide di Vallo della Lucania (SA) 
•Tipo di azienda o settore Istituto di Istruzione Superiore 

•Tipo di impiego Operatrice Psicologa Sportello di Ascolto e Team Antibullismo e per 
l’Emergenza 

•Principali mansioni e responsabilità Interventi di sostegno psicologico per studenti, genitori, personale scolastico. 
Orientamento ai Servizi sociali e sanitari. Attività di screening per la valutazione 
del disagio relazionale, interventi di mediazione scolastica (75 ore). 

 

•Date ANNO SCOLASTICO 2021/2022 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo Santa Lucia di Cava de’ Tirreni (SA) 

•Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo 
•Tipo di impiego Operatrice Psicologa Sportello di Ascolto  

•Principali mansioni e responsabilità Interventi di sostegno psicologico per studenti, genitori, personale scolastico. 
Orientamento ai Servizi sociali e sanitari. Laboratori educativi per lo screening 
delle competenze sociali e relazionali. (41 ore). 

 

•Date ANNO SCOLASTICO 2020/2021 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo Vallo della Lucania-Novi Velia (SA) 

•Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo 
•Tipo di impiego Operatrice Psicologa Sportello di Ascolto  

•Principali mansioni e responsabilità Interventi di sostegno psicologico per studenti, genitori, personale scolastico. 
Definizione e somministrazione di un questionario per la rilevazione delle criticità e 
dei bisogni collegati all’emergenza COVID-19, e successiva progettazione di 
interventi formativi e di supporto psicologico (120 ore) 

 

•Date ANNO SCOLASTICO 2019/2020, 2018/2019, 2017/2018, 2016/2017, 2015/2016, 
2014/2015 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione La Casa di Annalaura e Istituto di Istruzione Superiore 
Parmenide di Vallo della Lucania (SA) 

•Tipo di azienda o settore Istituto di Istruzione Superiore 

 
1 In evidenza attività per Sportello d’Ascolto di almeno 40 ore. 



 

•Tipo di impiego Operatrice Psicologa Sportello di Ascolto  
•Principali mansioni e responsabilità Interventi di supporto psicologico, educazione all’affettività e alla sessualità, 

sostegno alla genitorialità, orientamento ai Servizi sociali e sanitari, sostegno 
all’organizzazione dello studio, orientamento alle scelte sulla formazione, 
(mediamente 55 ore per ciascun anno scolastico). 

 

•Date ANNO SCOLASTICO  2017/2018 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto di Istruzione Superiore Parmenide di Vallo della Lucania (SA) 

•Tipo di azienda o settore Istituto di Istruzione Superiore 
•Tipo di impiego Psicologa per Progetto di contrasto al Bullismo e Cyberbullismo 

•Principali mansioni e responsabilità Interventi di mediazione scolastica nelle classi, attività di screening per la 
valutazione del disagio relazionale e del clima di classe, interventi di prevenzione 
del bullismo e cyberbullismo.  

 

•Date ANNO SCOLASTICO 2016/2017, 2015/2016, 2014/2015 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione La Casa di Annalaura e Circolo Didattico Aldo Moro di Vallo 

della Lucania (SA) 
•Tipo di azienda o settore Circolo Didattico 

•Tipo di impiego Operatrice Psicologa Sportello di Ascolto  
•Principali mansioni e responsabilità Interventi di supporto psicologico, supporto alla genitorialità, sostegno per 

situazioni di conflitto familiare, interventi per difficoltà relazionali in classe e 
bullismo, informazione e orientamento ai Servizi Sociali e Sanitari (mediamente 22 
ore per ciascun anno scolastico).  

 

•Date ANNO SCOLASTICO 2015/2016 e 2014/2015  
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione La Casa di Annalaura per Circolo Didattico Aldo Moro di Vallo 

della Lucania (SA) 
•Tipo di azienda o settore Circolo Didattico 

•Tipo di impiego Psicologa Coordinatrice Laboratori Educativi 
•Principali mansioni e responsabilità Laboratorio Educativo Territoriale “Cantiere delle Esperienze” per alunni con 

difficoltà di apprendimento e problemi relazionali (mediamente 32 ore per ciascun 
anno scolastico).  

 

•Date ANNO SCOLASTICO 2011/2012 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Padova presso Istituto Comprensivo Cadoneghe 

Padova  
•Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo  

•Tipo di impiego Psicologa  
•Principali mansioni e responsabilità Progetto “Le olimpiadi dell’interculturalità: Attività di screening di difficoltà 

relazionali e clima di classe. Laboratori su conflitto e prevenzione del bullismo. 
Progetto finanziato dal Fondo Europeo per l'Integrazione dei Cittadini di Paesi 
Terzi (30 ore). 

 

•Date ANNO SCOLASTICO 2009/2010 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Il Baobab per Istituto Comprensivo G. Santini, Noventa 

Padovana (PD) 
•Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo 

•Tipo di impiego Psicologa Servizio Doposcuola 
•Principali mansioni e responsabilità Attività di recupero e potenziamento, percorsi di sostegno per bambini con 

difficoltà di apprendimento (224 ore). 
 

ATTIVITA’ DI FORMATRICE IN CONTESTO SCOLASTICO 
•Date ANNO SCOLASTICO 2021/2022, 2020/2021, 2019/2020, 2018/2019 e 

2017/2018 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto di Istruzione Superiore Parmenide di Vallo della Lucania 

•Tipo di azienda o settore Istituto di Istruzione Superiore  
•Tipo di impiego Formatrice  

•Principali mansioni e responsabilità Conduttrice corso di formazione “Dinamiche Interazionali con Soggetti con 
Disabilità e in Situazione di Disagio” per alunni delle classi III e IV del Liceo delle 
Scienze Umane nell’ambito dei PCTO - ex Alternanza Scuola Lavoro (10 ore per 
ciascun anno scolastico). 

 

•Date ANNO SCOLASTICO 2017/2018  
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione La Casa di Annalaura per Istituto Comprensivo Vallo della 



 

Lucania-Novi Velia (SA) 
•Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo 

•Tipo di impiego Formatrice  
•Principali mansioni e responsabilità Percorso formativo per genitori (su Bullismo e Cyberbullismo, violenza di genere, 

conflitti in famiglia); percorso formativo per insegnanti (su problemi relazionali e 
Clima di Classe, Bisogni Educativi Speciali, redazione di PDP-PEI) (20 ore). 

 

•Date ANNO SCOLASTICO 2011/2012 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Padova presso Istituto Superiore Einaudi-Gramsci 

Padova  
•Tipo di azienda o settore Istituto di Istruzione Superiore 

•Tipo di impiego Formatrice  
•Principali mansioni e responsabilità Progetto “Le olimpiadi dell’interculturalità: formazione e Supervisione ai peer 

mediators per interventi di mediazione scolastica. Progetto finanziato dal Fondo 
Europeo per l'Integrazione dei Cittadini di Paesi Terzi (35 ore). 

 
 
 
 

ALTRE ESPERIENZE 
•Date DA GIUGNO 2020 A LUGLIO 2022 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio La Rada, Salerno per Piano Sociale S7 
•Tipo di azienda o settore Piano Sociale di Zona S7 

•Tipo di impiego Psicologa Coordinatrice di Servizio: Centro Territoriale di Inclusione Il filo di 
Arianna, Roccadaspide, Piano Sociale di Zona S7 (SA) 

•Principali mansioni e responsabilità Supervisione e valutazione degli interventi destinati a minori e famiglie 
multiproblematici. Supervisione alla redazione dei piani di intervento 
personalizzati; coordinamento con le Scuole e equipe ASL; supervisione alla 
redazione di PEI e PDP; partecipazione a GLI e GLO.  

 

•Date DA MAGGIO 2018 A GIUGNO 2019 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio La Rada, Salerno per Piano di Zona S9 

•Tipo di azienda o settore Consorzio Cooperative Sociali 
•Tipo di impiego Coordinatrice e Operatrice di Servizio: del Centro Antiviolenza Iris-Sportello 

Pierangela, Sapri, Piano Sociale di Zona S9 
•Principali mansioni e responsabilità Interventi di sostegno alle donne vittime di violenza. Coordinamento della equipe 

del Centro. Monitoraggio e Supervisione ai piani di intervento individuali. 
Organizzazione e realizzazione di interventi di sensibilizzazione sui temi della 
violenza di genere, violenza sui minori, bullismo e violenza in rete. Coordinamento 
e implementazione del lavoro di rete con istituzioni formali e informali per il 
contrasto alla violenza di genere e sui minori. 

 

•Date DA MAGGIO 2018 A GIUGNO 2019 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio La Rada, Salerno 

•Tipo di azienda o settore Consorzio Cooperative Sociali 
•Tipo di impiego Coordinatrice di Progetto: Sostegno Antiviolenza Rete Attiva (S.A.R.A.) 

progetto di prevenzione e contrasto della violenza di genere nei Comuni dei Piani 
Sociali di Zona S9 e S10 (SA) 

•Principali mansioni e responsabilità Attivazione e coordinamento delle azioni di Progetto in supporto ai Centri 
Antiviolenza di Atena Lucana (Ambito S10) e di Sapri (Ambito S9). Coordinamento 
inter-equipe. Implementazione del lavoro di rete territoriale. Monitoraggio dello 
stato di avanzamento e valutazione dei risultati. 

 

•Date DA DICEMBRE 2017 A MAGGIO 2018 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio La Rada, Salerno 

•Tipo di azienda o settore Consorzio Cooperative Sociali 
•Tipo di impiego Psicologa 

•Principali mansioni e responsabilità Interventi psico-educativi in S.P.R.A.R. (Sistema di Protezione per Richiedenti 
Asilo e Rifugiati) Ottati e C.A.S. (Centro di Accoglienza Straordinaria) di Piaggine 
(SA), interventi di integrazione nel territorio, di promozione dell’intercultura e di 
prevenzione del conflitto. 

 

•Date DA MAGGIO 2014 A AGOSTO 2017 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale Giallo Van Gogh, Vallo della Lucania (SA) 

•Tipo di azienda o settore S.C.R.L. 



 

•Tipo di impiego Psicologa 
•Principali mansioni e responsabilità Operatrice nel Progetto “Radiose Azioni”: progetto di comunità per l’integrazione e 

l’autonomia di persone in stato di disagio e/o esclusione, attività riabilitative per 
persone con disabilità. In collaborazione con l’Unità Operativa di Salute Mentale di 
Vallo della Lucania (Distretto Sanitario 70, Salerno) 

 

•Date DAL 1 GENNAIO 2015 AL 30 APRILE 2016 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale Giallo Van Gogh, Vallo della Lucania (SA) 

•Tipo di azienda o settore S.C.R.L. 
•Tipo di impiego Formatrice  

•Principali mansioni e responsabilità Percorso formativo per operatori di “La Casa Gialla – Centro Sociale 
Polifunzionale e Servizio di Psicologia del Territorio” (Castelnuovo Cilento, SA) su 
minori, disabilità e riabilitazione psichiatrica. 

 

•Date DAL 1 DICEMBRE 2015 AL 30 MAGGIO 2016 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale Giallo Van Gogh, Vallo della Lucania (SA) 

•Tipo di azienda o settore S.C.R.L. 
•Tipo di impiego Psicologa 

•Principali mansioni e responsabilità Operatrice in “La Casa Gialla – Centro Sociale Polifunzionale e Servizio di 
Psicologia del Territorio” (Castelnuovo Cilento, SA). Interventi per l’autonomia e 
l’integrazione di persone con disabilità. Conduzione di attività di gruppo con finalità 
terapeutico-riabilitative.  

 

•Date DA OTTOBRE 2012 A APRILE 2014 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale altreStrade, Padova per ULSS 15, ULSS 8, ULSS 17 

•Tipo di azienda o settore ULSS 15, ULSS 8, ULSS 17 
•Tipo di impiego Psicologa Coordinatrice Responsabile di Servizio 

•Principali mansioni e responsabilità Responsabile del “Servizio OIKOS”: interventi psico-educativi, domiciliari e 
territoriali per minori in situazioni multi problematiche (disagio e/o disabilità) e per il 
contesto di riferimento (per ULSS 15, ULSS 8, ULSS 17 e dei Piani di Zona di 
riferimento). Coordinamento delle equipe del Servizio, supervisione e valutazione 
degli interventi di sostegno all’integrazione e all’autonomia, coordinamento con le 
Scuole e i Servizi Sociali e Sanitari; supervisione alla redazione di PEI e PDP; 
partecipazione a GLI e GLO. 

 

•Date DA MAGGIO 2008 A APRILE 2014 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale altreStrade, Padova per ULSS 15, ULSS 8, ULSS 17 

•Tipo di azienda o settore ULSS 15, ULSS 8, ULSS 17 
•Tipo di impiego Psicologa/Educatrice 

•Principali mansioni e responsabilità Operatrice psicologa del “Servizio OIKOS”: interventi psico-educativi per la presa 
in carico domiciliare e territoriale di minori in situazioni multi problematiche (disagio 
e/o disabilità) e del relativo contesto di riferimento. 

 

•Date DA GENNAIO A DICEMBRE 2011 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Università di Padova 

•Tipo di azienda o settore Università 
•Tipo di impiego Formatrice 

•Principali mansioni e responsabilità Formatrice nel Corso per mediatori informali per il Comune di Vicenza, all’interno 
del Progetto Progetto Strada Amica: la promozione della salute e della 
cittadinanza nella sicurezza stradale e relativi conflitti. 

 

•Date DA GENNAIO A MAGGIO 2011 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Scorzè e Comune di Mirano (VE)  

•Tipo di azienda o settore Comune 
•Tipo di impiego Psicologa Operatrice dello Sportello InformaGiovani 

•Principali mansioni e responsabilità Informazione e orientamento alla formazione e al lavoro, supporto nella redazione 
del CV, informazione su cultura, sport e tempo libero, informazione e orientamento 
ai Servizi Sociali e socio-sanitari. 

 

•Date DA MAGGIO 2010 A DICEMBRE 2011 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Padova per il Comune di Vicenza 

•Tipo di azienda o settore Università (collaborazione) 
•Tipo di impiego Mediatrice e Formatrice 

•Principali mansioni e responsabilità Operatrice nel “Progetto Divisione Julia”: progetto di mediazione culturale e civica 
e di inclusione sociale destinato ai condomini del quartiere multietnico di Santa 



 

Bertilla a Vicenza, laboratori per bambini e famiglie del condominio sui temi del 
conflitto sociale e della convivenza. 

 

•Date DA AGOSTO 2009 A FEBBRAIO 2010 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale altreStrade, Padova 

•Tipo di azienda o settore S.C.R.L. 
•Tipo di impiego Mediatrice e Formatrice 

•Principali mansioni e responsabilità Mediatrice del “Centro di Mediazione Civica”, città di Arzignano (VI): interventi di 
mediazione culturale e di quartiere; pronto intervento per la gestione di conflitti tra 
la comunità locale e le comunità migranti. Laboratori nelle scuole sui temi del 
conflitto e del bullismo. Progetto finanziato dal Ministero del lavoro, della salute e 
delle politiche sociali. 

 

•Date DA FEBBRAIO 2007 AD AGOSTO 2010 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro Servizi Tutti a Bordo, Albignasego (PD) 

•Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione della Salute 
•Tipo di impiego Psicologa e Mediatrice 

•Principali mansioni e responsabilità Consulenza e Supervisione per le attività educative e ludiche rivolte a bambini con 
disagio e/o disabilità, percorsi di sostegno psicologico per bambini e famiglie, 
interventi di sostegno alla genitorialità, percorsi di mediazione familiare. 

 

•Date DA GENNAIO 2008 A GENNAIO 2009 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale altreStrade, Padova per Comune di Favaro Veneto 

•Tipo di azienda o settore Comune di Favaro Veneto 
•Tipo di impiego Psicologa 

•Principali mansioni e responsabilità Operatrice in “ProTeO - Servizio di Prossimità Territoriale” per il Comune di Favaro 
Veneto (VE): interventi di consulenza per scuole/oratori/educatori e presa in carico 
diretta di minori a rischio e in tutela. 

 
 

•Date DA APRILE 2007 A SETTEMBRE 2009 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale altreStrade, Padova 

•Tipo di azienda o settore S.C.R.L. 
•Tipo di impiego Formatrice e Psicologa 

•Principali mansioni e responsabilità Operatrice per il “Progetto GenerAzioni Insieme”: progetto di promozione 
dell’active aging, attività di formazione e consulenza. 

 

•Date DAL 12 AL 20 NOVEMBRE 2008 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Il Mosaico, Vicenza 

•Tipo di azienda o settore S.C.R.L. 
•Tipo di impiego Formatrice 

•Principali mansioni e responsabilità Percorso formativo per genitori “Costruire insieme la salute: quali strategie di 
comunicazione fra giovani ed adulti?” (Progetto Pentagramma) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

TITOLI E CORSI DI FORMAZIONE POST LAUREA  
•Date 21 FEBBRAIO 2007 

•Nome e tipo di istruzione 
o formazione 

Abilitazione all’esercizio della professione Psicologo conseguita presso l’Università degli 
Studi di Padova. Iscrizione all’ordine degli Psicologi, sezione A, dal 08/07/2008 presso Albo 
della Regione Veneto (nr. iscrizione 6576) e, in seguito a trasferimento, dal 14/1/2017 presso 
Albo della Regione Campania (nr. iscrizione 7181) 

 

•Date DA MARZO 2005 A MARZO 2006 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Tirocinio post-lauream professionalizzante. Da marzo a settembre 2005 presso Laboratorio 
Interdipartimentale di Ricerca in Psicologia applicata e clinica, da settembre 2005 a marzo 2006 
presso Dipartimento di Psicologia Generale dell’Università di Padova. Aree: psicologia sociale 
(formazione, progetti di comunità), psicologia clinica (colloquio e sostegno psicologico, 
dinamiche di gruppo, osservazione in SPDC di Padova). 

 

•Date 9 NOVEMBRE 2004 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Laurea in Psicologia (di durata quinquennale nell’ordinamento universitario pre-riforma del 
1999). Indirizzo: Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione. Conseguito presso l’Università 
degli Studi di Padova. Voto 106. 

 

•Date A.A. 2021-2022 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Master di II livello in Psicopedagogia scolastica e prevenzione del disagio giovanile 
presso Università degli Studi Suor Orsola Benincasa, Napoli (1500 ore-60 CFU). Voto 110. 

 

•Date A.A. 2020-2021 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Master di I livello in Specialista in problematiche dell'infanzia e dell'adolescenza e nella 
prevenzione e contrasto al bullismo e cyberbullismo presso Università degli Studi Suor 
Orsola Benincasa, Napoli (1500 ore-60 CFU). Voto 110. 

 

CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO2 
•Date Attualmente in corso, 14 OTTOBRE 2022-13 GENNAIO 2023 

•Nome e tipo di istruzione 
o formazione 

Corso di Formazione per Operatrici di Centri Antiviolenza e Case Rifugio, organizzato da 
Differenza Donna O.N.G. Roma – 45 ore 

 

•Date 23-24 SETTEMBRE 2022 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Evento formativo Disturbi del Neurosviluppo: dai Disturbi dell’Apprendimento ai Bisogni 
Educativi Speciali, organizzato da Associazione Italiana per la Ricerca e l’Intervento nella 
Psicopatologia dell’Apprendimento – 16 ore 

 

•Date DAL 15 FEBBRAIO AL 31 MAGGIO 2022 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Corso di Formazione per Facilitatori territoriali per l’inclusione scolastica, organizzato da 
ANFFAS Nazionale nell'ambito del progetto Inclusi - Dalla scuola alla vita. Andata e Ritorno, 
Corso accreditato MIUR – 30 ore 

 

•Date 27 APRILE 2022 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Webinar Psicologia Scolastica: metodologie, esperienze e buone prassi, organizzato di 
Ordine Psicologi della Campania, on line – 3 ore 

 

•Date 24-25 SETTEMBRE 2021 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Evento formativo AIRIPA Disturbi del Neurosviluppo: dai Disturbi dell’Apprendimento ai 
Bisogni Educativi Speciali, organizzato da Associazione Italiana per la Ricerca e l’Intervento 
nella Psicopatologia dell’Apprendimento – 10 ore  

 

•Date 12-13 FEBBRAIO 2021 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Evento formativo Nuove tecnologie e Scuola all’epoca del Covid-19: l’impatto psicologico 
sui bambini tipici e sui bambini con Bisogni Educativi Speciali, organizzato da A.I.R.I.P.A. 
Associazione Italiana Ricerca e Intervento sulla Psicopatologia dell’Apprendimento – 12 ore  

 

•Date 06 e 13 APRILE 2021 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Psicologia Scolastica Evento di formazione per gli psicologi selezionati nell'ambito del 
Protocollo d’Intesa tra M.I.–C.N.O.P. "Supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche” 
organizzato dal Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Psicologi – 8 ore 

 

•Date 20 DICEMBRE 2020 
•Nome e tipo di istruzione Corso di Aggiornamento per operatori T.M.A. Terapia Multisistemica per l’autismo e la 

 
2 In evidenza Congressi di durata superiore a 30 ore. 



 

o formazione disabilità – 9 ore  
 

•Date 18 DICEMBRE 2020 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Best Practice in ambito scolastico Evento di formazione per psicologi scolastici organizzato 
dal Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Psicologi – 4 ore 

 

•Date 22, 23, 24 NOVEMBRE 2019 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
V° Congresso Internazionale sull’Autismo “AUTISMS: BEST PRACTICES”, Salerno – 25 ore 

 

•Date 15 NOVEMBRE 2019 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Stati Generali dell’Infanzia e dell’Adolescenza – 30th Convenzione ONU Diritti del Fanciullo, 
Garante per l’Infanzia e l’Adolescenza della Campania, Napoli – 6 ore 

 

•Date 12 DICEMBRE 2018 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Seminario La Violenza Spiegata. La violenza sulle donne e sui minori, Osservatorio 
Interdipartimentale per gli Studi di Genere e le Pari Opportunità, Università di Salerno – 9 ore 

 

•Date 24 SETTEMBRE 2016 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Autismo: caratteristiche e trattamenti educativi, Ceraso (SA), DSA e BES: dalla 
valutazione al trattamento, Vallo della Lucania (SA). Organizzato da Associazione A.B.A. – 6 
ore 

 

•Date DA MAGGIO A SETTEMBRE 2016 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Corso di Formazione per Terapista T.M.A. – Terapia Multisistemica per Disturbo dello 
Spettro Autistico, Disturbo della comunicazione e della relazione, Napoli – 64 ore 

 

•Date 22 NOVEMBRE 2013 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Altre cure – Reinventare gli interventi in età evolutiva, organizzato da Ulss17 – Regione 
Veneto – 8 ore 

 

•Date SETTEMBRE-OTTOBRE 2011 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Corso di Formazione per Mediatore scolastico, presso Università degli Studi di Padova per il 
Progetto “Le olimpiadi dell’interculturalità” (finanziamento F.E.I.), Padova (54 ore) 

 

•Date GENNAIO-FEBBRAIO 2010 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Corso di Formazione per Operatori per l’intervento psicoeducativo con minori-giovani 
adulti, presso Cooperativa altreStrade, Padova - 56 ore 

 

•Date GENNAIO 2009 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Corso di formazione La gestione delle risorse umane, corso finanziato dal FSE, presso 
Consorzio Provinciale Intesa s.c.s.c. (24 ore) 

 

•Date 1-2-3-4 OTTOBRE 2008 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
VIII Congresso Nazionale della Società Italiana di Psicologia della Salute - La Salute come 
responsabilità condivisa, Rovigo – 34 ore 

 

•Date NOVEMBRE-DICEMBRE 2007 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Corso di Formazione per Consulente Dialogico-Narrativistico e Coach, presso Cooperativa 
altreStrade, Padova – 50 ore 

 

•Date 3-4-5-6 LUGLIO 2007 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
ICP2007-X European Congress of Psychology, Prague, Czech Republic – 40 ore 

 

•Date DA NOVEMBRE 2005 A DICEMBRE 2006 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
Corso di Formazione per Mediatore familiare, presso Prâgmata s.r.l., Padova – 260 ore 

 

•Date 28-29-30 SETTEMBRE 2006 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
VII Congresso Nazionale della Società Italiana di Psicologia della Salute – Promuovere 
benessere con persone gruppi comunità, Cesena  - 34 0re 

 

•Date 16-17-18 SETTEMBRE 2005 
•Nome e tipo di istruzione 

o formazione 
V Congresso Nazionale della Società per la Ricerca in Psicoterapia: Qualità della Cura, 
San Benedetto del Tronto – 32 ore  

 

•Date 23-24-25 GIUGNO 2005 



 

•Nome e tipo di istruzione 
o formazione 

V Congresso Nazionale La Prevenzione nella scuola e nella comunità, Dipartimento di 
Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione, Università di Padova – 30 ore 

 
 

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI 
MADRELINGUA ITALIANO 

ALTRE LINGUE             INGLESE 

•Capacità di lettura Buono 
•Capacità di scrittura Buono 

•Capacità di espressione orale Buono 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Conduzione e gestione gruppi di formazione, orientamento e tutoring, discussione e 
analisi casi clinici.  
Capacità di relazione con differenti figure professionali nell'ambito dei servizi socio-
sanitari e in riunioni d'equipe multi professionali.  
Analizzare e gestire dinamiche di gruppo.  
Lavorare in team e in equipe. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Gestire e coordinare progetti complessi e di comunità.  
Gestire tempi e risorse.  
Rispettare le scadenze in situazioni di stress e di urgenza. 
Problem solving anche nei momenti di difficoltà o di stress.       
      

ALTRE CAPACITA’ E COMPETENZE      L’esperienza avuta nell’ambito dell’intervento con le famiglie, i minori e i giovani adulti 
ha permesso di maturare specifiche capacità e competenze: 

✓ conoscere la metodologia per la progettazione individualizzata basata sulla 
valutazione multidimensionale 

✓ conoscere le norme di riferimento nell’ambito sociale e socio-sanitario 

✓ lavorare con utenti e famiglie multi-problematici 

✓ lavorare in rete con le figure che operano nel contesto scolastico, nel contesto 
dei servizi sociali e sanitari 

✓ conoscere i riferimenti normativi che regolano l’attività dello psicologo in contesti 
familiari, educativi e scolastici 

✓ individuare il linguaggio e gli strumenti maggiormente efficaci con bambini e 
adolescenti 

✓ analizzare e valutare le competenze genitoriali e le dinamiche familiari. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 
Windows: pacchetto Office (Word, Excel, Power Point) 
Internet: motori di ricerca, utilizzo di e-mail 
Piattaforme per videoconferenze/meeting per web o smartphone: Google Meet, 
Skype di Microsoft, Zoom Cloud Meetings 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

DANCEABILITY (ASSOCIAZIONE OTTAVO GIORNO ONLUS/GRUPPO DI TEATRO 
INTEGRATO, 2009- 2010) 
EDUCAZIONE AL MOVIMENTO (CORPOGIOCHI®-OFF, ASSOCIAZIONE 
CANTIERI DANZA, 2010) 
CONTACT IMPROVISATION (URS STAUFFER, ASSOCIAZIONE OTTAVO GIORNO 
2009) 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI - Cultore della materia per l’insegnamento di Psicopatologia e Psicologia Clinica e 
per l’insegnamento di Psicologia delle Tossicodipendenze, Facoltà di Psicologia, 
Università di Padova, A.A. 2007-2008, 2008-2009, 2009-2010, 2010-2011, 2012-2013 
- 2008: Iscrizione all’Ordine degli Psicologi (sezione A) 
 
 

 

Allegati 1. Pubblicazioni 

2. Partecipazione a Convegni 
 



 

Allegato 1. PUBBLICAZIONI inerenti al profilo richiesto 

✓ I Centri Scolastici di mediazione: le esperienze dei mediatori pari nelle scuole, in Olimpiadi dell’interculturalità e 

della mediazione. La mediazione tra pari come strumento di costruzione della comunità, a cura di Turchi G.P., Trovò A., 

Domeneghini ed., Padova, 2012 (ISBN-13: 978-8871262598) 

✓ Esperienze di mediazione. Testimonianze di interventi in ambito scolastico, condominiale, civico, in La 

promozione della cittadinanza come responsabilità condivisa. L’esperienza pilota di mediazione civica sul territorio della 

Valle del Chiampo, a cura di Turchi G.P., Fumagalli R., Paita M., Domeneghini ed., Padova, 2010 (ISBN-13: 978-

8871262352) 

✓ La promozione della salute in ambito scolastico: un’indagine esplorativa, in collaborazione con Martina 

Sarasin, atti del VIII Congresso Nazionale della Società Italiana di Psicologia della Salute, Rovigo, 1-4 ottobre 2008 

(atti in formato elettronico) 

✓ Health promotion into street psychology field: Antenna Locale project, in collaborazione con Renzo Rolando, 

Gian Piero Turchi, Sigfrido Cellerai, atti del X European Congress of Psychology, Prague, Czech Republic, 3-6 

Luglio 2007, ed. Hewer s.r.o., 2007 (ISBN: 9788070640173) 

✓ L’intervento di rete nel territorio: il Progetto Oikos, in collaborazione con Mussoni A., Barbanera D., Zamboni F., atti 

del VII Congresso Nazionale della Società Italiana di Psicologia della Salute: Promuovere benessere con persone gruppi 

comunità, Società Editrice Il Ponte Vecchio, Cesena, 2006 (ISBN 8831261659788883126161) 

✓ L'Approccio Narrativistico, in collaborazione con Turchi G.P., in Psicologia e Sociologia Postmoderna: contributi tra 

l'Italia e gli Stati Uniti d'America di Panza R. A., Narrare i gruppi. Prospettive cliniche e sociali. Anno I, Vol. III, 

Novembre 2006 (ISSN: 22818960) 

 

Altre pubblicazioni 

✓ Il tifo Ultras come configurazione discorsiva: il contributo di una metodologia di analisi, in collaborazione con 

Gian Piero Turchi, Monia Paita, atti delle IX Journées Internationales d’Analyse Statistique des Donnés Textuelles, 

Lyon, France, 12-14 Marzo, ed. Heiden & Pincemin, 2008 (ISBN: 9782729708108) 

✓ La riflessione epistemologica come criterio di scientificità in psicologia clinica, in collaborazione con Turchi 

G.P., in Psicologia Clinica: Dialoghi e confronti, a cura di Molinari E., Labella A., Springer Verlab ed., Milano, 2007 

(ISBN: 9788847005532) 

✓ La metodologia di ricerca, in collaborazione con Gian Piero Turchi, Luisa Orrù, in Psicologia della salute - Dal modello 

bio-psico- sociale al modello dialogico: generare e gestire processi trasformativi nell’ambito della ‘salute’ -, a cura di Turchi 

G.P., Della Torre C., Armando ed., Roma, 2007 (ISBN: 9788860812438) 

✓ L’attuale configurazione della psicologia della salute: uno studio esplorativo, in collaborazione Claudia Della Torre, 

Eleonora Pinto, in Psicologia della salute - Dal modello bio-psico-sociale al modello dialogico: generare e gestire processi 

trasformativi nell’ambito della ‘salute’ -, a cura di Turchi G.P., Della Torre C., Armando ed., Roma, 2007 (ISBN: 

9788860812438) 

✓ Per una svolta paradigmatica nell’ambito degli interventi sul consumo di sostanze illegali – la proposta 

operativa III Edizione, Atti del Convegno, 1-3 Luglio 2005, a cura di Turchi G.P., Della Torre C., Di Maso A., Domedi L., 

Gherardini V., Laliscia B., Maiuro T., Martinazioli S., Mussoni A., Orrù L., Paita M., Perno A., Tesi A., Aracne ed., Roma, 

2006 (ISBN-13: 978-8854805248) 

✓ Per una svolta paradigmatica nell’ambito degli interventi sul consumo di sostanze illegali – dall’epistemologia 

della cura alla prospettiva del cambiamento II Edizione, Atti del Convegno, 2-4 Luglio 2004, a cura di Turchi G.P., 

Della Torre C., Di Maso A., Domedi L., Gherardini V., Laliscia B., Maiuro T., Martinazioli S., Mussoni A., Orrù L., Paita M., 

Perno A., Tesi A., Aracne ed., Roma, 2005 (ISBN: 8854801011) 

✓ Valutare l’efficacia degli interventi di prevenzione nell’ambito del consumo di sostanze illegali: fondatezza 

epistemologica e correttezza metodologica in collaborazione con Turchi G.P., Della Torre C., Sanchis T., pre-atti 

del Convegno Nazionale La prevenzione del disagio e la promozione del benessere psicosociale, Università di 

Cagliari, Facoltà di Scienze della Formazione, Cagliari, Nuove Grafiche Puddu Ed., Ortacesus, Cagliari, 2005 
 

  



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

